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Die Demografie beeinflusst den Arbeitsmarkt
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Derzeitiges 
Renteneintrittsalter 
    (67 Jahre)

Bevölkerungspyramide 
Deutschland 2025
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Wie beeinflusst KI den Arbeitsmarkt?

7. Mai 2026                 Dr. Fabian Braesemann          



Quelle: 
Claude Sonnet 4.6 4

Die Hoffnung: KI schließt die demografische Lücke
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Aber: die KI-Arbeitsmarkteffekte sind vielschichtig

– 20%-50%

+300%
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Quelle: 

Teutloff et al. (2025) Winners and losers of generative AI
Teutloff & Braesemann (2025) Resilienz statt Reskilling
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Welche Effekte hatten frühere Transformationen?
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Quelle: 
Nach Conor et al. (2024) Frontier workers and 

the seedbeds of inequality and prosperity 7

KI: Zwischen Innovation und Massenadoption
Das Konzept der ‘Frontier Work’

Forschung & Entwicklung
(noch keine Anwendung)

Tüftler & Pioniere
(Frontier Work)

Breite Adoption
(Standardtechnologie)
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Wo sehen wir Frontier Work heute?
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Frontier Work im Finanzwesen
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Technologie kann Produktivität massiv erhöhen

Produktivitäts-Boost 
durch Digitale Revolution
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Quelle: 

Financial Times (2024)
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Schließt KI die demografische Lücke?
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Wir können die miteinander verwobenen 
Umwälzungen nicht genau vorhersagen.

Aber: Wir haben es in der Hand, den Wandel 
selbst aktiv zu gestalten:

1. Frontier Work fördern
2. Disziplinübergreifende Ausbildung
3. Übergänge sichern durch Flexicurity
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If you are are founder, 

Please take part in our survey:
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